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令和８年(２０２６年)３月１０日 

厚 生 委 員 会 資 料 

地域支えあい推進部地域包括ケア推進課 

 

 

中野区地域包括ケア推進パートナーシップ協定について 

 

 

 中野区地域包括ケア推進パートナーシップ協定（以下、「ＮＩＣ＋協定」とい

う。）について、以下のとおり報告する。 

 

１ 締結した企業・団体等について 

  ４０社（内訳：令和５年度４社、令和６年度１２社、令和７年度２４社） 

別紙 協定締結事業者一覧のとおり 

 

２ ＮＩＣ＋協定事業者との取組について 

（１）第９期地域包括ケア推進会議 孤独・孤立対策部会への参加 

   オブザーバーとして部会に参加し、部会員や協定事業者間での交流や情報交

換を行った。 

 

（２）中野健幸どまんなか市への出展 

開催日 出展事業社数 来場者数 

６月４日 １２社 約７００人 

１２月１０日 １４社 約６００人 

 

（３）区との共催事業 

開催日 イベント名 企業名 

７月２２日 寿命が今日決まったら展 株式会社 omniheal 

１２月１３日 おやこクリスマスマーケ

ット 

一般社団法人 luvtelli. 

Tokyo&NewYork 

５月２２日、１２月

１７日、２月２５日 

女性向けセミナー シスターフレンド準備委

員会 

 

（４）区主催イベントへの協力参加 

開催日 イベント名 出展事業社数 

６月３日 シニア大学 登壇 

会場展示 

２社 

１社 

９月２０日 ＲＵＮ伴＋２０２５ ３社 

１１月２９日 中野クリエイティブ祭 

ミニ中野健幸どまんなか市 

９社 
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１１月３０日 在宅療養、人生会議（ＡＣＰ）普及

啓発イベント 

２社 

１２月１５、１６日 職員向け情報機器作業従事者健康診

断 

１社 

 

３ 今後の展開について 

ＮＩＣ＋協定事業者間やＮＩＣ＋協定事業者と地域団体等へのつなぎに力を入

れ、新たなイベントの創出や、ＮＩＣ＋協定事業者の活動を地域に普及することを

めざす。 



別紙 
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協定締結事業者一覧（令和８年２月１２日現在） 

 企業・団体名等 締結日 取組内容 

１ 中野区フリー活動栄養士会 R6.2.26 ・それぞれの年代の人々に食生活の

あり方を広め、実践してもらうた

めの講座等を企画・実施 

２ 公益財団法人日本ヘルスケア

協会 

R6.2.27 ・見守り活動や居場所づくり等、

様々な地域貢献活動の取り組みを

区と協働 

３ 東京電力パワーグリッド株式

会社 荻窪支社 

R6.2.29 ・健康寿命の延伸を目的として、認

知機能低下の予兆を早期に発見す

るなどの実証試験を実施。 株式会社エナジーゲートウェイ 

４ 株式会社プラスロボ R6.2.29 ・スケッターを活用し、区内介護施設

等の人材確保支援、ひきこもり状態

にある方等への就労機会の提供 

５ 明治安田生命保険相互会社 R6.4.1 ・健康増進に関するセミナーの開催 

・区民の生活課題の確認、必要とす

る行政サ-ビスを案内 

６ M＆F 株式会社 R6.4.24 ・理学療法士を中心とした専門家に

よる足や身体のトラブルに対する

カウンセリングを実施 

７ 株式会社 D-attend R6.5.2 ・スマートフォンアプリを開発・活

用し、シニアに対するイベント情

報等の提案、マッチングを実施 

８ ホームネット株式会社 R6.9.24 ・居住支援、家財整理、高齢者等終

身サポート事業を展開 

９ 認定 NPO 法人 CLACK R6.9.30 ・鷺宮に中高生を対象としたデジタ

ルの居場所を開設。地域の子ども

の見守り・交流の場の確保に取り

組み、地域一体となった包括的な

支援をめざす 

１０ 株式会社 omniheal R6.10.3 ・予防医療や健康・医療の情報を発

信するためのイベントの企画・広

報・運営の実施 

１１ 大塚製薬株式会社 R6.10.3 ・プレコンセプションケア啓発等の

取組み 

・涼み処での熱中症対策アンバサダ

ー講座や啓発資材提供等での対策

サポート 
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１２ シスターフレンド準備委員会 R6.10.3 ・いざというとき頼り・頼られる

「友人以上家族未満（シスターフ

レンド）」という新たな人間関係

を定着させ、単身者が安心して生

活できる社会を目指す 

１３ 株式会社 hare R6.12.18 ・理学療法士によるリハビリの提供

や、デスクワークによる肩こりや

腰痛、脊椎や関節の変形などを予

防し健康経営を推進 

１４ NPO 法人ヘルスケア・イノベー

ション・パートナー・エール 

R7.2.17 ・一般市民の医療リテラシー向上の

ため ACP に関する普及啓発を実施 

１５ 株式会社カーブスジャパン R6.2.27 ・健康無関心層に向けた啓発活動、

健康情報の提供、健康チェックの

実施 

１６ 国立大学法人九州大学 R6.2.28 ・中野区民を対象に各種データ分析

を行い、今後の保健事業等に関す

る政策立案の基礎資料を構築 

１７ 特定非営利活動法人エンリッ

チ 

R7.4.4 ・LINE を活用した見守りサービスに

関する実証実験 

１８ 株式会社白寿生科学研究所 R7.4.14 ・各種健康セミナーの開催・協力 

・広報協力 

１９ 株式会社 エース・E&L R7.4.16 ・難聴者向け集音器を活用した、高

齢者の健康福祉の増進、孤立防

止、聴力と会話の改善による認知

症の予防啓発 

２０ 明治ライフサービス株式会社 R7.4.17 ・介護美容サービスの啓発 

・健康セミナーやレクリエーション

の実施 

２１ 株式会社 tayori R7.5.19 ・「ことばの保険 tayorie」を利用し

た見守り支援、孤独孤立の予防 

２２ PGV 株式会社 R7.5.19 ・小型軽量な脳波計と AI を用いた

MCI・認知症の早期発見や更年期

段階からのフレイル予防に係る実

証実験 

２３ 健幸クリエイト R7.5.19 ・理学療法士による健康増進セミナ

ーの開催、転倒予防アセスメント

の実施 
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２４ 一般社団法人 ASIBA R7.5.29 ・高齢者の家の空き部屋に学生をマ

ッチングする「異世代ホームシェ

ア」の実施 

２５ 生活協同組合コープみらい R7.6.16 ・宅配事業、店舗事業での見守り活

動 

・様々なサービスの情報提供 

２６ 一般社団法人 luvtelli. 

Tokyo&NewYork 

R7.7.3 ・「おやこ保健室」の実施 

・「FUWARI 中野こどもでぱーと店」

における無償での「子育てひろ

ば」等の開催 

２７ 株式会社ライフコーポレーシ

ョン 

R7.7.15 ・区内店舗におけるイベント企画、

プライベートブランド製品による

区民の健康づくりへの貢献 

２８ 一般社団法人日本ウェルネス

プロフェッショナル協会 

R7.9.2 ・薬剤師等による健康教育セミナー

や自己肯定感向上ワークショップ

の開催 

２９ 特定非営利活動法人るがーる R7.9.12 ・生活の困りごと支援全般を担い安

心・安全で、誰もが暮らしやすい

地域づくりをめざす 

３０ 株式会社ネットリソースマネ

ジメント 

R7.10.23 ・健康経営の観点から地域で暮らす

人・働く人の健康や生活環境に配

慮した仕組みづくり 

３１ 株式会社 IGSA R7.10.30 ・脳の健康管理・増進アプリ「はな

してね」を活用し、社会参加につ

ながるアクションを提案する 

３２ NPO 法人 都民シルバーサポー

トセンター 

R7.10.31 ・おひとりさま高齢者支援の専門団

体・企業として培った知見を活か

した勉強会やセミナー、個別相談

を実施し、終活への関心を高める 

アドバンスライフプランニン

グ株式会社 

３３ 株式会社 PERMA R7.11.5 ・産業保健サービスの提供、ストレ

スチェック実施の支援 

３４ 特定非営利活動法人からだフ

シギ 

R7.11.18 ・地域住民に「からだの知識」を普

及する活動、人材育成 

３５ 一般社団法人足育研究会 R7.12.1 ・足の測定会、講演会、フットケア

や歩き方指導などを定期的に実施

し 100 歳まで自分の足で歩ける社

会をめざす 
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３６ 東京海上日動火災保険株式会

社 

R7.12.3 ・子育て支援システム「ジモイク」

を活用し、イベント情報の一覧化

や予約機能の提供、地域の子育て

に関する情報発信を通じた子育て

しやすい地域づくりの推進を図る 

東京海上日動あんしん生命保

険株式会社 

３７ 株式会社つくばウエルネスリ

サーチ 

R8.1.5 ・運動・相談・交流オンラインプロ

グラムの一部提供 

・健康に関する情報提供 

３８ 株式会社 CLACK R8.1.14 ・シングルマザーや主婦を対象に、

育児と仕事の両立可能な企業への

就職支援サービスを提供し、孤独

感解消や子どもが安心して成長で

きる環境の形成に寄与 

３９ ベストファーム株式会社 R8.1.16 ・認知症対策や遺言書の作成等のセ

ミナーの実施 

４０ 株式会社想ひ人 R8.1.20 ・介護の基礎知識と「そなえ」を扱

う学習型セミナー／ワークショッ

プを実施 

 

 


